Gemeinwohlmatrix Kirchen g

Werte Menschenwiirde Solidaritat und Gerechtigkeit Okologische Nachhaltigkeit Transparenz und

Mitentscheidung
Berlihrungsgruppen

A: Lieferant:innen, Al: Menschenwirde in der A2: Solidaritat und Gerechtigkeit | A3: Okologische Nachhaltigkeit | A4: Transparenz und
Dienstleister:innen Lieferkette in der Lieferkette in der Lieferkette Mitentscheidung in der
Lieferkette
B: Finanzpartner:innen / B1: Ethischer Umgang mit B2: Soziale Haltung im Umgang B3: Sozial-Okologische B4: Rechenschaft und
Eigentimer:innen Geldmitteln mit Geldmitteln Investitionen und Mitentscheidung
Mittelverwendung — 6kologische
Verantwortung
Gemeindehaushalt
C: Mitarbeitende: C1: Menschenwiirde am C2 - Gerechte Verteilung von C3: Forderung des 6kologischen | C4: Transparente
Hauptamtliche Arbeitsplatz Arbeit Verhaltens der Mitarbeitenden Kommunikation und
Mitarbeiter:innen, demokratische Prozesse
gewahlte Leitung,
Ehrenamtliche
D: Kirchenmitglieder, D1: Ethische Beziehung zu D2: Gesamtwohl in der D3: Okologische Auswirkung D4: Mitwirkung und
Bevolkerung Kirchenmitgliedern und Gemeinde durch Nutzung und Entsorgung | Transparenz von
Bevolkerung von Angeboten und Angeboten/Dienstleistungen
Dienstleistungen
E: Gesellschaftliches E1: Sinn und gesellschaftliche E2: Beitrag zum Gemeinwesen E3: Reduktion dkologischer E4: Transparenz und Mitwirkung
Umfeld Wirkung der Angebote und und Kooperation mit anderen Auswirkungen gesellschaftliches Umfeld
Dienstleistungen Kirchengemeinden




